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Saapuvilla olleet jasenet
Airi Tella, puheenjohtaja
Marjo Montonen, 1. varapuheenjohtaja
Kaija Hannula
Katri Huhtala, poissa 8:t 12-13
Oiva Kiljunen
Kari Laamanen
Samu Virtanen

Muut saapuvilla olleet
Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, sihteeri
Niina Kuuva, kunnanjohtaja
Miko Luukkonen, poissa § 17, nuorisovaltuuston edustaja
Nemi Luukkonen, poissa 8 17, nuorisovaltuuston edustaja
Olli Luukkonen, paikalla 8:t 12-17, kunnanhallituksen pj, poistui 19:02
Tuula Nuotio, paivakodin johtaja, poistui 16:37
Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja
Mette Virtanen, poissa 8 17, nuorisovaltuuston edustaja

Allekirjoitukset

Airi Tella Mervi Kelloniitty
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Kari Laamanen Samu Virtanen

Poytakirjan nahtavanaolo
Hyvinvointilautakunnan tarkastettu poytakirja, johon on liitetty muutoksenhakuohije,
julkaistaan kunnan www-sivuilla 18.3.2026.

Poytakirjanpitaja Mervi Kelloniitty
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§12
Kokouksen laillisuus, paatosvaltaisuus ja tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Ennen asioiden kasittelya paivakodinjohtaja Tuula Nuotio esitteli varhaiskasvatuksen
ajankohtaisia asioita.

Esityslista on lahetettava hyvinvointilautakunnan paatéksen mukaisesti vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta, mikali erityiset syyt eivat ole esteena. Esityslista on
lahetetty sahkoisesti 12.3.2026.

Paatos

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.



Puumala Poytakirja 2/2026 4 (25)
Hyvinvointilautakunta 17.03.2026

§13
Péytakirjan tarkastus

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Poytakirja tarkastetaan mahdollisuuksien mukaan heti kokouksen jalkeen ja se on
nahtavana Kuntalain 140 8:n mukaisesti kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta valitsee talle kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa.
Paatos
Taman poytakirjan tarkastajiksi valittiin Kari Laamanen ja Samu Virtanen.
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§14
Hyvinvointipalvelujen toimintakertomus vuodelta 2025

PuuDno-2025-236

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Liitteet
1 8 14 Liite 1_hyvinvointipalvelujen talouden ja toiminnan toteuma 2025

Hyvinvointipalvelujen vastuuhenkilot ovat valmistelleet toimialan vuoden 2025
toimintakertomuksen osana kunnan vuoden 2025 tilinpaatosta. Toimintakertomus
sisaltaa talousarvion toteuman ohella karkitavoitteiden ja toimenpiteiden toteuman
seka selonteon sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja riskienhallinnasta
hyvinvointipalvelujen osalta.

Hyvinvointipalvelujen toimialan toteuma oli 93,3 % talousarvioon suunnitellusta. Alitus
oli euromaaraisesti 237 794 (ulk.) talousarvioon nahden. Suurin kasvu tapahtui
paivahoidossa, jossa talousarvio ylittyi 126 561,91 euroa. Syy ylitykseen johtui
positiivisesta lapsimadran kasvusta. Toimialat pysyivat hyvin talousarviossa tai
alittivat ne kokonaisuudessaan kattavasti. Euromaaraisia suuria alituksia ei ollut.
Vuoden 2024 tilinpaatokseen verrattuna vuoden 2025 toimintakate oli 2,1 % suurempi
(66 283¢€).

Liitteena hyvinvointipalvelujen talouden ja toiminnan toteuma, tavoite- ja
toimenpidetaulukko.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan hyvinvointipalvelujen
toimintakertomuksen vuodelta 2025.

Paatos
Hyvinvointilautakunta paatti antaa hyvinvointi- ja kulttuurijohtajalle ja
paivakodinjohtajalle valtuudet taydentaa talouden ja toiminnan toteumaa

varhaiskasvatuksen osalta seka hyvinvointi- ja kulttuurijohtajalle ja vapaa-
aikasihteerille liikuntapalvelujen osalta.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§15
Puumalan kunnan laaja hyvinvointikertomus: Hyvinvointiraportti 2025

PuuDno-2025-234

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Liitteet
1 815 Liite 1_Puumalan kunnan laajan hyvinvointikertomuksen hyvinvointiraportti
2025

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kuntien ja hyvinvointialueiden yhteistyota.
Kuntalaki (1995/365) ja laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (2021/612)
maarittavat kunnan yhdeksi tehtavaksi asukkaidensa hyvinvoinnin edistamisen.
Kuntalaisten laaja-alaisen terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tulisi tapahtua
kattavassa yhteistydssa kunnan eri toimialojen kesken.

Kunnan tekema hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyo tehdaan
suunnitelmalliseksi, tavoitteelliseksi ja nakyvaksi hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman myd6ta. Naiden tekeminen on lakisaateista. Sosiaali- ja terveyspalvelujen
jarjestamislain (2021/612) mukaan kunnan on

® asetettava strategisessa suunnittelussa hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle
tavoitteet ja madritettava tavoitteita tukevat toimenpiteet,

e otettava huomioon paatdksenteossaan paatdstensa arvioidut vaikutukset
ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestéryhmittain,

® nimettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho,

® seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia
tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain,

® raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta seka niihin vaikuttavista
tekijoista ja toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain,

e valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edelld mainituista asioista seka

e toimitettava hyvinvointikertomus- ja suunnitelma hyvinvointialueelle ja
julkaistava se julkisessa tietoverkossa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ovat osa kunnan strategista johtamista. Ne ovat
tyovalineitd, joiden avulla pystytaan suunnittelemaan, seuraamaan, arvioimaan ja
raportoimaan kunnan ja kuntalaisten hyvinvointia ja terveyden edistamista
Hyvinvointisuunnitelma kuvaa vuosien 2023-2026 tavoitteet ja toimenpiteet
terveyden ja hyvinvoinnin yllapitamisessa ja edistamisessa. Laajasti tarkasteltuna se
sisaltaa esimerkiksi sosiaalisia, taloudellisia, ymparistollisia tai yksilollisia tekijoita,
jotka edistavat vaeston terveytta ja hyvinvointia. Hyvinvointisuunnitelma on
eraanlainen toimijoiden tahtotila siita, mihin suuntaan ja milla keinoin halutaan edeta
alueen asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa.

Vuosien 2023-2026 hyvinvointisuunnitelma

Puumalan kunnan hyvinvointisuunnitelmassa vuosille 2023-2026 on huomioitu
edeltavan toimintakauden hyvinvointikertomus tuloksineen, HYTE-kertoimen tulokset
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seka lukuisat suunnitelmat ja ohjelmat, jotka osaltaan yllapitavat ja edistavat
kohderyhmiensa hyvinvointia ja terveytta. Nyt laadittu hyvinvointisuunnitelma
pohjautuu teemojen osalta Eteld-Savon hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmaan.
Nama teemat ovat:

e Asukkaiden osallisuuden ja yhdenvertaisuuden vahvistaminen

e Turvallisuuskulttuurin vahvistaminen ja kehittaminen (hyvinvointia vaarantavien
riskitekijdiden ehkaiseminen)

e Hyvan elaman edellytysten vahvistaminen ja kehittaminen

Puumalan yksityiskohtaisessa suunnitelmassa on esitelty teemoittaan
kohderyhmakohtaiset tavoitteet toimenpiteineen, mittareineen, vastuutahoineen ja
aikatauluineen. Raportti vuodelta 2025 on taman pykalan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya Puumalan kunnan laajan
hyvinvointikertomuksen hyvinvointiraportin 2025. Lisaksi hyvinvointilautakunta
paattaa esittaa kunnanhallitukselle, ettd se tekee kunnanvaltuustolle seuraavan
paatdésehdotuksen: Kunnanvaltuusto paattaa hyvaksya liitteena olevan Puumalan
kunnan laajan hyvinvointikertomuksen hyvinvointiraportin 2025.

Paatos
Lisaksi hyvinvointilautakunta paattaa antaa hyvinvointi- ja kulttuurijohtajalle valtuudet
poistaa liitteena olevasta asiakirjasta vuosien 2010-2020 vanhentuneet tiedot.

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§16
Yhtenaiskoulun rehtorin viran julistaminen haettavaksi

PuuDno-2026-47

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Hyvinvointilautakunta on paattanyt kokouksessaan 16.12.2026 872, etta hyvinvointi- ja
kulttuurijohtaja toimii Puumalan yhtendiskoulun rehtorin viransijaisena lukuvuoden
2025-2026 loppuun saakka. Viransijaisuus paattyy 31.7.2026.

Hyvinvointilautakunnan kokouksessa 2.2.2026 89 todettiin Puumalan yhtendiskoulun
rehtorin virkasuhde paattyneeksi 1.8.2025 alkaen, eldkkeelle siirtymisen johdosta.

Puumalan yhtenaiskoulun rehtorin virka tulisi tayttaa 1.8.2026 alkaen. Virka tulee
tayttaa julkisen hakumenettelyn kautta kunnan oman ohjeistuksen seka lain
kunnallisesta viranhaltijasta 48:n mukaisesti.

Hyvinvointilautakunta nimittaa haastatteluryhman, joka koostuu viranhaltijoista ja
luottamushenkil6ista. Haastatteluryhma esittaa sopivimman henkilén valitsemista
virkaan. Virkaan valittavan henkilon paattaa hyvinvointilautakunta, hallintosaannén
318:n mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa avata Puumalan yhtenaiskoulun rehtorin viran
hakumenettelyn. Lisaksi hyvinvointilautakunta paattaa, etta haastatteluryhmaan
nimetaan puheenjohtajaksi, Tuomo Tenhunen ja jaseniksi Niina Kuuva, Airi Tella seka
Mika llvesmaki. Lisaksi hyvinvointilautakunta nimeaa keskuudestaan yhden jasenen
haastatteluryhmaan.

Paatos
Hyvinvointilautakunta paattaa nimeta edustajakseen haastatteluryhman jaseneksi
Samu Virtasen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§17
Hyvinvointipalvelujen sisaisen valvonnan suunnitelma vuodelle 2026

PuuDno-2025-232

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Liitteet
1 8 17 Liite 1_SALPID_Hyvinvointipalveluiden sisaisen valvonnan suunnitelma 2026
Salassa pidettava, (JulkL 24 § 15. kohta)

Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kokouksessaan 27.1.2014 Puumalan kunnan sisdisen
valvonnan ohjeet.

Sisainen valvonta on olennainen osa johtamista. Sisaisen valvonnan avulla
varmistetaan, etta asetetut tavoitteet saavutetaan, toiminta on lakien, saantojen,
ohjeiden ja paatdsten mukaista, voimavarat ovat tuloksellisessa kaytdssa, omaisuus
on turvattu ja johdon saama informaatio on oikeaa, tarkoituksenmukaista ja oikea-
aikaista. Toimialajohtajat laativat toimialaansa koskevat sisdisen valvonnan
suunnitelmat vuodeksi kerrallaan. Suunnitelman hyvaksyy asianomainen
luottamushenkildtoimielin. Valvontasuunnitelmissa esitetaan noin kolme toimialan
riskien kannalta olennaista valvontakohdetta, joiden valvonta muodostaa kyseisen
vuoden valvontasuunnitelman. Valvontasuunnitelmissa esitetaan valvonnan keinot ja
kontrollit, joilla valvonta toteutetaan. Suunnitelman mukaisesta valvonnasta
raportoidaan toimielimelle kaksi kertaa vuodessa, puolivuosittain.

Hyvinvointipalvelujen sisdisen valvonnan valvontasuunnitelma vuodelle 2026 on
litteend. Suunnitelma on salassa pidettava viranomaisen toiminnan julkisuudesta
annetun lain 24 § 15. kohdan nojalla (...asiakirjat, jotka sisaltavat tietoja viranomaisen
tehtavaksi saadetysta tarkastuksesta tai muusta valvontatoimeen liittyvasta seikasta,
jos tiedon antaminen niista vaarantaisi valvonnan tai sen tarkoituksen toteutumisen
tai ilman painavaa syyta olisi omiaan aiheuttamaan vahinkoa osaan osalliselle).

Nuorisovaltuuston edustajat Miko Luukkonen, Nemi Luukkonen ja Mette Virtanen
poistuivat kokouksesta taman pykalan kasittelyn ajaksi. Syy: Salassa pidettava
kokousasia

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya liitteena (salassa pidettava) olevan
hyvinvointipalvelujen sisaisen valvonnan valvontasuunnitelman vuodelle 2026.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§18
Koulukuljetusten optiovuosien kdyttdminen

PuuDno-2025-214

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Puumalan kunta jarjesti tarjouskilpailun Puumalan kunnan paivittaisista
koulukuljetuksista lukuvuosille 2024-2025 ja 2025-2026 (seka yksi optiovuosi) ajalla
26.3.-7.5.2024. Tarjouskilpailu oli avoin kaikille, joilla oli joukko- tai
henkiloliikennelupa. Tarjoukset pyydettiin 15 eri reitista.

Tarjouspyyntd ja -asiakirjat julkaistiin julkisten hankintojen palvelun (HILMA) ohella
myos EU:n julkisten hankintojen tietokannassa TED:ssd, koska koulukuljetuskilpailutus
ylitti kokonaisuudessaan EU:n kynnysarvon. Koulukuljetuskilpailutuksesta tiedotettiin
Puumalan kunnan kotisivuilla seka Puumala-lehdessa. Tarjoukset tuli jattaa tiistaihin
7.5.2024 klo 12:00 mennessa. Kahden tai useamman yrityksen tai yrittajan
tarjousyhteenliittyma hyvaksyttiin. Tarjoukset tuli jattaa reittikohtaisesti eika tarjoaja
voinut sitoa yksittaiselle reitille antamaansa tarjousta toisen reitin osalta antamansa
tarjouksen hyvaksyntaan.

Maardaikaan mennessa tarjouksia saatiin kuudelta (6) yrittajalta / yritykselta tai
kahden tai useamman yrityksen tai yrittajan tarjousyhteenliittymalta. Tarjouskilpailu
ratkaistaan maaraaikaan mennessa saapuneiden tarjousten kesken, jotka tayttavat
tarjouspyynndssa asetetut ehdottomat (tekniset) ja laadulliset vahimmaisehdot seka
ovat tarjouspyynndn mukaisia. Tarjouspyynnoén mukaisesti valinnan ratkaisevana
tekijana on reittikohtainen kilometrihinta.

Puumalan kunnan hallintosaannén 208:n mukaan paatoksen kuljetushankinnasta
tekee hyvinvointilautakunta, jonka alaisuuteen koulukuljetusasiat kuuluvat.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa kayttaa option 2026-2027 seuraaville
koulukuljetusreiteille.

reitti 1: A/P Kainulainen

reitti 2: Tmi Heikki Asikainen

reitti 3: A/P Kainulainen

reitti 4: Pasi Luukkonen

reitti 5: Mikko Valtonen

reitti 6: Tmi Heikki Asikainen

reitti 7: Mikko Valtonen

reitti 8: Taksit Asikainen & Luukkonen
reitti 9: Taksit Asikainen & Luukkonen
reitti 10: A/P Kainulainen

reitti 11: Taksit Asikainen & Luukkonen
reitti 12: Pasi Luukkonen
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reitti 13: A/P Kainulainen
reitti 14: A/P Kainulainen
reitti 15: A/P Kainulainen
Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§19
Hirvensalmen ja Puumalan kuntien ja Mikkelin kaupungin kirjastopalvelujen tuottamista
koskeva yhteistoimintasopimus

PuuDno-2026-35

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Liitteet
1 819 Liite 1_Hirvensalmen ja Puumalan kuntien ja Mikkelin kaupungin
yhteistoimintasopimus kirjastopalvelujen tuottamisesta
2 8 19 Liite 2_Tunnusluvut 2010-2024 Puumalan kirjasto
3§19 Liite 3_TA 2026 Puumalan kirjasto

Mikkelin kaupunki on solminut Iahikuntien kanssa kahdenkeskisia sopimuksia
kirjastopalveluiden tuottamiseksi vuosina 2003-2008. Vuonna 2011 kahdenkeskiset
sopimukset korvattiin muodostamalla yksi julkishallinnollinen yhteistoimintasopimus,
Hirvensalmen, Pertunmaan, Puumalan ja Ristiinan kuntien ja Mikkelin kaupungin
yhteistoimintasopimus kirjastopalvelujen tuottamisesta, joka on allekirjoitettu
31.8.2011. Sopimusta on tarpeen paivittaa, koska sopijakunnat ovat muuttuneet
kuntaliitosten myo6ta. Myos lainsaddannon ja hallinnolliset muutokset on syyta saattaa
ajan tasalle sopimuksessa. Sopimuksen arvo Puumalan kunnalle on noin 120 000
euroa vuodessa. Kulurakennetta kuvataan tarkemmin liitteissa.

Paivitetty sopimus liitteineen on kasitelty Hirvensalmen, Puumalan ja Mikkelin
kirjastopalveluja koskevan yhteistoimintasopimuksen seurantakokouksessa 3.12.2025
ja se on lahetetty hyvaksyttavaksi Hirvensalmen ja Puumalan kuntiin.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya kirjastopalveluja koskevan
yhteistoimintasopimuksen.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§20
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muutokset

PuuDno-2023-108

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Puumalan kunnan hallintosadnnon 20 §:n mukaisesti hyvinvointilautakunta paattaa
esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien hyvaksymisesta. Laki perusopetuslain ja
perusopetuksen opetussuunnitelman muutoksesta koskien oppimisen tukea astuu
voimaan 1.8.2025 alkaen. Keskeista muutokselle on kolmiportaisen tuen poistuminen.

Hallitusohjelman tavoitteena on selkeyttad oppimisen tukea ja yhtendistaa oppimisen
tuen jatkumo esiopetuksesta toiselle asteelle. Keskeisena lahtékohtana on siirtaa tuen
painopistetta varhaiseen ja oikea-aikaiseen oppimisen tukemiseen.

Uudistuksessa keskidssa ovat oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt, joilla
tarkoitetaan esimerkiksi kielitietoista opetusta ja opetusryhmien muodostamista siten,
ettd opetuksen tavoitteet voidaan saavuttaa ja opettajan olisi mahdollista huomioida
opetusryhman tarpeet riittavan hyvin.

Ensisijaiset tukimuodot, joihin kaikilla oppilailla on oikeus, ovat ryhmakohtaisia. Naihin
sisaltyy yleinen tukiopetus, opetuskielen tukiopetus seka erityisopettajan antama
opetus.

Opetuksenjarjestajan tulee varata ryhmakohtaisiin tukitoimiin 0,122 tuntia/oppilas.
Puumalan yhtenaiskoulun oppilasmaaralla tama on noin 10-12 vuosiviikkotuntia
lahivuosien ajan. Puumalan yhtenaiskoulun tuntikehyksessa on varattu riittavasti
resurssia tdman tavoitteen tayttamiseksi.

Mikali rynmakohtaiset tukimuodot eivat ole riittavia, oppilas saa oppilaskohtaisia
tukitoimia, jotka ovat saanndllisia ja perustuvat yksildllisiin tuen tarpeisiin. Naihin
sisaltyy seka osittain pienryhmassa, etta tarvittaessa kokonaan erityisluokassa
toteutettava opetus seka oppilaskohtaiset tulkitsemis- ja avustajapalvelut.

Keskeisena tavoitteena on myds selkiyttaa tukitoimia koskevaa paatoksentekoa seka
vahentaa opettajien kirjaamisvelvoitetta tukea koskevissa asiakirjoissa. Tuen
pedagogisten asiakirjojen maaraa vahennetaan ja niiden valmisteluprosessia
kevennetaan, kuitenkin siten, etta tuen tarpeiden tunnistaminen, arviointi ja
suunnittelu voidaan toteuttaa tarkoituksenmukaisesti. Paikallinen opetussuunnitelma
on paivitetty vastaamaan lain vaatimuksia.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya Puumalan kunnan esi- ja perusopetuksen
opetussuunnitelmiin tehdyt Opetushallituksen maaraysten mukaiset muutokset.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§ 21
Kuntalaisten liikunta-aktiivisuuden seuranta

PuuDno-2025-226

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Liitteet
1 § 21 Liite 1_Kuntalaisten liikunta-aktiivisuus 2025

Liikuntalain (390/2015) tavoitteena on edistaa vaestdon hyvinvointia ja terveytta seka
eri vaestéryhmien mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa lilkkuntaa. Kunnan
peruspalveluissa korostetaan lilkkuntapalvelujen saatavuutta seka terveytta ja
hyvinvointia lisdavan lilkkunnan jarjestamista kaikille. Tama on merkityksellista paitsi
kuntalaisten itsensa myos kansanterveyden kannalta. Tehtavien toteuttaminen
edellyttaa kunnassa eri toimialojen tiivista yhteistyota seka paikallisen ja alueellisen
yhteistydn kehittamista.

Puumalassa seurataan kuntalaisten liikunta-aktiivisuutta ja myds jarjestetaan erilaista
liikuntatoimintaa seka kunnan lilkkuntapalveluiden etta kansalaisopiston taholta.
Liitteessa olevaan tiedostoon on koottu liikunta-aktiivisuustilastoja vuodelta 2025.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee kuntalaisten liikunta-aktiivisuuden seurantatilastot
vuodelta 2025 tietoonsa saatetuksi.

Paatos

Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus, § 225,08.12.2025
Hyvinvointilautakunta, § 22, 17.03.2026

§22

Kuntalaisaloite: Veteraanipuiston ja uimarannan kunnostaminen seka alueen kehittaminen
palvelu- ja matkailukdytt66n

PuuDno-2025-1

Kunnanhallitus, 08.12.2025, § 225

Valmistelijat / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Pentti ja Marja Klefstrom ovat jattaneet kuntaan seuraavan 24.10.2025 paivatyn
kuntalaisaloitteen:

a) veteraanipuiston uimarannan kuntouttaminen
b) Koko veteraanipuiston kunnostaminen ja kehittaminen palvelu ja matkailukayttéon

a) Nyt kun Saimaan vedenpinta on poikkeuksellisen alhaalla, ko uimarannan sepeli-
kivikkoinen pohja on paljastunut 5-10 metrilla. Lisaksi veden pinnan lasku on
erinomaisen kiitollinen hetki raivata nuo muutamat kivet pois. Lisaksi vaatisi vain pari
kuormaautollista hiekkaa levitettavaksi sepelikon paalle. Hyvin vahalla investoinnilla
saataisiin uimaranta kayttokelpoiseen kuntoon. Hiekka tuskin huuhtoutuisi virtaan
rannassa olevien niemekkeiden antaman suojan vuoksi. Samalla toki olisi suotavaa
asentaa Veeran rannan mallinmukainen uimakoppi seka ehka rannan pohjoiseunaan
kivikkoisen niemekkeen paalle uimalaituri.

b) Veteraanipuisto kokonaisuudessaan tarjoaa erinomaiset mahdollisuudet niin
paikkakuntalaisille kuin ennen kaikkea kesan turistivirroille. Kuluneena vuotena
bunkkerikaan ei ollut auki. Monet turistit kavivat aluetta ihmettelemassa. Jos tuon
koko alueen olisi saatavissa puistoksi penkkeineen ja istutuksineen, bunkkeriin sodan
aikainen museo aseineen, joiden vartiointia pitaisi totta kai yllapitaa. Lisaksi
kesateatterin yhteydessa voisi pitaa vaikka osapaivaista kahvilaa, jossa tarjoilisivat
lotat asuineen. Muun kahvitarjoilun lomassa voisi olla tarjoilumahdollisuus Mikkelin
malliin esim. korvikkeella ja talvisodan leivalla yms.

Toimintamallien suunnittelussa olisi vain taivas rajana. Kesateatteriin yhteislaulua,
sodan aikaisia esityksia, runoiltoja yms yms. Hyva markkinointi ja mainos olisi tietysti
tuottavan toiminnan edellytys esim. laivaristeilyn tuomat turistit muistaen.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa lahettaa asian valmisteltavaksi hyvinvointipalveluille ja
tekniselle toimelle yhteisesti.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta, 17.03.2026, § 22

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, tuomo.tenhunen@puumala.fi

Veteraanipuiston alueen ja uimarannan kehittdminen on osa kulttuuripalveluiden
pitkan ajan suunnitelmaa. Alueella sijaitsee kulttuuripalveluiden alainen salpalinja-
vybhykkeeseen kuuluva betoninen konekivaarikorsu. Konekivaarikorsussa sijaitssee
kunnan yllapitdama Bunkkerimuseo. Maakuntamuseo toimittaa ajantasaista
nayttelyrekvisiittaa Bunkkerimuseolle ja samalla valvoo museon kayttéa ja
kavijamaaria. Lisaksi maakuntamuseo markkinoi kohdetta omien kanaviensa kautta.

Matkailijoita palvelemaan on museota pidetty auki yleisolle heindkuiden ajan.
Bunkkerimuseolle on palkattu aukiolojen puitteissa erillinen kesaopas. Lisaksi museo
on avoinna erillisesta tilauksesta. Yleis6tapahtumia jarjestetaan virallisen aukiolon
ulkopuolella aina tarpeen mukaan. Syksylla 2025 museo oli auki Puumalan museoiden
yona.

Kulttuuritoimi suunnittelee my6s kulttuuritarjonnan kehittamista ja tarjontaa
Veteraanipuistossa sijaitsevalle teatteritilalle. Kulttuuripalveluiden aikomuksena on
jarjestaa kesakuussa 13. paiva iltapaivafestivaali-tapahtuma "Down by the Bunkkeri

2026". Tapahtumassa on tarkoitus testata tapahtuman jarjestamista alueella
kokeenomaisesti.

Veteraanipuiston kehittdminen on hyvalla alulla. Kulttuuritoimi suhtautuu
myonteisesti alueen aktiiviseen kehittamiseen ja tapahtumien jarjestamiseen alueella.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee asian tietoonsa saatetuksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§23
Otto-oikeus/viranhaltijoiden paatokset

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Hyvinvointipalvelujen viranhaltijapaatokset ajalta 27.1.-12.3.2026:

Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja
Hankintapaatos:
8 1 Koulukuljetus Hurissalo-yhtendiskoulu-Hurissalo 1.3.-30.5.2026, 26.02.2026

Paivakodin johtaja
Henkilostopaatos:
8 4 Irtisanoutumisen toteaminen / Elsa Tegelberg, 05.03.2026

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta
hyvinvointipalvelujen viranhaltijapaatoksiin.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§24
limoitusasiat

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Etela-Savonhyvinvointialue Aluehallitus 9.2.2026 poytakirjanote, Sosiaali- ja
potilasasiavastaavien selvitys 2025

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Tenhunen, Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee asian tietoonsa saatetuksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
812, 813, 815, 821, 822, 823, 824

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai taytantdonpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 8.
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Oikaisuvaatimus

814,816,817, 819, §20

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun

paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Puumalan kunnan kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetsg,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Puumalan kunnan
hyvinvointilautakunta.

Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala

Sahkopostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500

Kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena

viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Péytakirja
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Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Puumalan kunnan
kirjaamosta.

Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala

Sahkopostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500

Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00
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Oikaisuvaatimus
818

Oikaisuvaatimusohje
Kyseessd on muutoksenhaku hankintaa koskevaan pdétdkseen tai hankintaoikaisun
johdosta muutettuun hankintapédtokseen, EU-kynnysarvon tai kansallisen kynnysarvon
ylittavat hankinnat

Tahan paatokseen tyytymaton asianosainen voi hakea paatokseen
muutosta vaatimalla hankintaoikaisua tai tekemalla valituksen
markkinaoikeudelle taikka molemmat.

1 OHJEET HANKINTAOIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI
Oikaisuvaatimusoikeus

Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun
osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen).

Oikaisuvaatimusaika

Asianosaisen on esitettava vaatimus 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta tai muusta
ratkaisusta.

Muutoksenhaku markkinaoikeuteen ei esta vaatimasta hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisuvaatimuksen vireille tulo ja kasittely eivat vaikuta siihen
madraaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea
muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi kayttden ehdokkaan tai tarjoajan
hankintayksikolle ilmoittamaa sahkdista yhteystietoa, katsotaan
vastaanottajan saaneen paatoksesta tiedon sina paivang, jolloin sahkdinen
viesti on vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten,
ettd viestia voidaan kasitella.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi tavallisena kirjeena, ehdokkaan tai
tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisestd, jollei ehdokas tai tarjoaja nayta tiedoksiannon
tapahtuneen mydhemmin.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan, on Puumalan kunnan
hyvinvointilautakunta.

Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500

Kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla:

- hankintayksikon paatos tai muu ratkaisu, johon
hankintaoikaisuvaatimus kohdistuu

- miten paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi

- milld perusteella paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi.

Sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi seka
tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. Jos oikaisua vaativan
puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa
on ilmoitettava myos taman nimi seka tarvittavat yhteystiedot.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin oikaisua vaativa haluaa
vedota vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Péytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Puumala
kunnan kirjaamosta.
Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500
Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00

2 VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUDELLE
Valitusoikeus

Tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai se, jota asia
koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Valitusaika
Valitus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

EU-kynnysarvot ylittavissa hankinnoissa valitus on tehtava 30 paivan
kuluessa paatdksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkd on tehnyt
hankintasopimuksen hankintalain 78 8:n 3 kohdan nojalla noudattamatta
odotusaikaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen
tekemisesta siina tapauksessa, etta asianosainen on saanut
hankintapaatoksen tiedoksi ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut
olennaisesti puutteellinen.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi kayttaen ehdokkaan tai tarjoajan
hankintayksikolle ilmoittamaa sahkdista yhteystietoa, katsotaan
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vastaanottajan saaneen paatoksesta tiedon sina paivana, jolloin séhkdinen
viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten,
ettd viestia voidaan kasitella.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi tavallisena kirjeena, ehdokkaan tai
tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, jollei ehdokas tai tarjoaja nayta tiedoksiannon
tapahtuneen mydhemmin.

Hankintaoikaisun vireille tulo ei vaikuta siihen maaraaikaan, jonka
kuluessa asianosaisella on oikeus hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeudelle.

Tiedoksisaantipadivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen

Valitus tehdaan markkinaoikeudelle.

Osoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Sahkopostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi
Faksinumero: 029 564 3314

Puhelinnumero: 029 564 3300

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan
puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
valituksen laatijana on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava
myds taman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus.
Sahkdista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos
asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai
eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

- paatds, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperadisena tai
jaljennodksena

- todistus siita, mina paivana paatos on annettu tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
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Ilmoitus valituksen tekemisesta hankintayksikoélle

Valittajan tai hanen edustajansa on ilmoitettava kirjallisesti
hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi.
[Imoitus on toimitettava viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus
toimitetaan markkinaoikeudelle.

IImoitus on tehtava osoitteeseen: Puumalan kunta
Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala

Sahkopostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Hankintayksikon kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00

Oikeudenkayntimaksu

Markkinaoikeus voi peria valituksen kasittelysta oikeudenkayntimaksun.
Maksusta saadetaan laissa tuomioistuinmaksulaki 11.12.2015 / 1455.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Puumalan
kunnan kirjaamosta.
Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500
Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00
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